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En cas de conclusion d&#39;un CDI : le salariÃ© doit fournir Ã  	  l&#39;employeur la preuve
de son embauche en CDI. Il doit effectuer un prÃ©avis 	  Ã©gal en gÃ©nÃ©ral Ã  1 jour par
semaine jusqu&#39;au 	  terme du contrat, dans une limite de 2 semaines maximum. Dans ce
cas, le 	  salariÃ© n&#39;a pas le droit Ã  l&#39;indemnitÃ© de fin de contrat. 	Â Objet :
dÃ©mission de mon CDD
Lettre recommandÃ©e avec accusÃ© de rÃ©ception

Madame, Monsieur,
Depuis le (indiquer la date), j&#39;occupe le poste de (prÃ©cisier votre fonction) au sein de votre
entreprise.Â Â La loi du 17 janvier 2002 me permet de mettre fin Ã  mon contrat car j&#39;ai trouvÃ©
un emploi en CDI. Par consÃ©quent, je vous informe que je dÃ©missionne de mon poste Ã  compter
du (indiquer la date), aprÃ©s le prÃ©avis prÃ©vu par loi.

Je vous prie de bien vouloir prÃ©parer mon certificat de travail.
Je vous prie dâ€™agrÃ©er, Madame, Monsieur,l&#39;expression de mes salutations distinguÃ©es.
Â 

ModÃ¨le gratuit lettre de dÃ©mission d&#39;un contrat Ã  durÃ©e dÃ©terminÃ© 
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